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1.1 Voorwoord van de voorzitter  

Beste lezer, 

 

Je leest het jaarverslag 2020-2021 van Scouting Abcoude. 

 

Scouting is een open, maatschappelijk betrokken jeugd- en jongerenorganisatie, die haar 

leden met het Scoutingprogramma een plezierige en uitdagende vrijetijdsbesteding biedt. In 

dit Scoutingprogramma wordt in actief samenspel met leeftijdsgenoten, geïnspireerd op het 

buitenleven, een bijdrage geleverd aan de vorming van de persoonlijkheid. Hierdoor leren 

scouts met respect voor zichzelf en hun omgeving de eigen grenzen te verkennen en 

verantwoordelijkheid te nemen voor zichzelf, elkaar en de wereld om hen heen." 

 

Scouting Abcoude bestaat in 2022 70 jaar en is binnen Abcoude en Baambrugge en op de 

Vinkeveense plassen een actieve vereniging die zorgt voor veel plezier bij kinderen en 

jongeren van alle leeftijden. 

 

In 2021 heeft Scouting Abcoude zich ondanks de beperkingen van Corona een prima jaar 

gedraaid waarin de opkomsten zeer succes waren. Ook achter de schermen is hard gewerkt 

door het kader en het bestuur. 

 

Tot slot een woord van dank. Het bestuur wil graag alle personen die op welke wijze dan ook 

betrokken zijn geweest bij Scouting Abcoude het afgelopen seizoen bedanken voor hun 

hulp. 

Veel dank gaat ook naar de leiding van de speltakken, zij zijn het die elke week weer klaar 

staan om de leden een onvergetelijke opkomst te geven. 

 

Jeroen van Emde Boas 

Voorzitter 

  



1.2 Terugblik seizoen 2020- 2021 

Corona Ook dit seizoen werd helaas gedomineerd door corona. Konden we het eerste deel 

van het seizoen redelijk normaal draaien; halverwege kwamen we toch weer in een 

lockdown terecht. Gelukkig deze keer minder lang. In mei was de scouting weer grotendeels 

operationeel en vonden er weer opkomsten plaats. 

 

Bestuurszaken Bij de Algemene Ledenvergadering (ALV) in oktober 2020 zijn twee nieuwe 

bestuursleden benoemd. In de ALV van mei één nieuw bestuurslid. Ook zijn een aantal 

bestuursleden afgetreden. Voor het overzicht, zie bijlage. Op dit moment is er nog een 

vacature voor de functie van groepsbegeleider. 

 

Kader Er is een enthousiaste groep leiding die elke week weer voor een geweldige opkomst 

zorgt. Voor de meeste speltakken is er voldoende (geschoolde) leiding aanwezig. De 

Zeeverkenners kennen op moment van schrijven wél een acuut probleem. Door het vertrek 

van diverse leiding is daar nu een tekort ontstaan. Inmiddels zijn daar de nodige stappen in 

genomen en lijkt de Speltak in elk geval tot en met de winterseizoen te kunnen blijven 

draaien. In dit seizoen zijn voor het eerst Speltak-overleggen gevoerd: een overleg tussen 

de leiding van een speltak met het bestuur waarin de lopende zaken van de speltak aan bod 

komen. Het beviel dusdanig dat besloten is deze jaarlijks tweemaal te houden. 

 

Financiën Het bestuur heeft de centrale contributie verder op poten gezet en de eerste 

speltakken zijn inmiddels overgegaan. De ALV van afgelopen mei liet zien dat we er 

financieel redelijk goed voorstaan, al komen er grote kostenposten aan zoals het onderhoud 

van Ahoy. Daarmee samenhangend is de financiële positie van de watertakken altijd 

slechter dan die van de landtakken. Door corona zijn we diverse inkomsten misgelopen. De 

corona compensatie van de gemeente is inmiddels aangevraagd. 

 

Speltakken leden Er zijn op dit moment acht speltakken. 

1. Bevers 

2. Welpen (wachtlijst) 

3. Scouts 

4. Explorers 

5. Piraten (begonnen begin van het seizoen, wachtlijst) 

6. Wilde Vaert 

7. Zeeverkenners 

8. Stam 

Het aantal leden bedroeg aan het eind van dit seizoen ongeveer 123. Het aantal leiding 

leden 32. 

 

 



Huisvesting Omdat de ark afgelopen jaar te vol werd is er dankzij een subsidie van ING 

een vliering gebouwd. Hierdoor is er en meer ruimte ontstaan en ligt de ark weer recht. Wel 

blijft de noodzaak van een extra opslag nodig. Hiertoe zal de Bouwcommissie een plan van 

aanpak, een plan van eisen en een begroting opstellen. Gesteld is dat de urgentie, door de 

vliering, is afgenomen, waardoor de druk om haast te maken weggevallen is. Dit geeft ons 

tijd om goed na te denken over wensen en behoeften. 

 

Statuten en Huishoudelijk Reglement Het bestuur heeft zich ook dit jaar bezig gehouden 

met het huishoudelijk reglement. Na een aantal brainstormsessies zijn de eerste stukken 

geschreven. De voltooiing staat gepland voor het seizoen 2021-2022 en zal t.z.t. aan de 

ALV voorgelegd worden. 

  



1.3 Donateurs  

Vanaf de zomer van 2012 hebben wij donateurs bij Scouting Abcoude. Deze 

belangstellenden en/of (oud-) leden dragen Scouting Abcoude een warm hart toe! We zitten 

op maar liefst 12 donateurs. In het afgelopen jaar heeft ons dit 750,00 euro oplevert. 

 

Dit geld is in 2020 vooral besteed aan het onderhoud van het terrein van Panderhorst. 

Voor 2021 staat het onderhoud van Ahoy op de planning. 

  



1.4 Plannen seizoen 2021-2022 

Voor het komend seizoen liggen de volgende plannen op tafel: 

 

Huisvesting 

De bouwcommissie zal dit seizoen concreet met een plan van aanpak en plan van 

eisen komen. 

Het onderhoud van Ahoy en het Hogebomen-eiland zal in overleg met de verhuurder 

worden opgepakt. 

Huishoudelijk reglement (HHR) 

De HHR commissie zal dit jaar het project afronden en in mei presenteren aan de 

ALV 

Kader / bestuur 

Er zal dit seizoen gezocht gaan worden naar extra leiding voor de zeeverkenners en 

naar een groepsbegeleider. De praktijkbegeleider overlegt met het kader over de te 

volgen opleidingen.  

Uit gesprekken is gebleken dat over twee á drie jaar Ahoy mogelijk niet meer door 

ons gehuurd zou kunnen worden. Daarom zullen we komend seizoen gesprekken 

gaan voeren bijvoorbeeld met de met de gemeente om te kijken of we naar 

alternatieven kunnen kijken. 

 

Hopelijk kan er dit jaar weer een Groepsweekend gehouden worden. 

Inzet op extra leden 

Financiën 

Verdere implementatie van de centrale inning en het financieel gezond houden van 

de vereniging zijn de belangrijkste taken dit jaar. 

Diverse sponsoracties als de kaarsenverkoop tijdens Kerst en Jantje beton zullen 

ook dit jaar weer voor extra inkomsten zorgen. 

Publieke Relaties (PR) 

Qua PR staat op de rol dat de website verder vernieuwd gaat worden. De nieuw 

gemaakte folder zal ook in omliggende dorpen verspreid gaan worden. Tot slot zal er 

op diverse momenten via de Social Media activiteiten worden gepost 

LRW / RSW / Zeilwedstrijden 

Indien mogelijk zal Scouting Abcoude weer meedoen aan de diverse wedstrijden. De 

titel bij de LSW dient door ons verdedigd te worden. 

 



Overzicht 2021-2022 

Bestuur 2020 – 2021 

Jeroen van Emde Boas voorzitter 

Puck Dammers Secretaris (vanaf mei 2021) 

Sascha de Otter penningmeester 

Gavin Reuling Groepsbegeleider (tot mei 2021) 

Boudewijn Oudemans (2
e

 penningmeester) 

Wijnand de Graaf (gebouwenbeheer) 

Mirjam van Bavel 

Elaine Reuling (tot mei 2021) 

 

Praktijkbegeleider 

Arthur Reuling 

Jeffrey Merkus (vanaf mei 2021) 

 

Vertrouwenspersoon 

Elaine Reuling 

Diana van Emde Boas 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2.1 Jaarverslag Bevers 

 

Even een korte terugblik naar het afgelopen seizoen. Wat een leuk jaar hebben wij gedraaid, 

we hebben een hoop stoere/leuke/gave scouting dingen gedaan!! 

 

De bevers zijn druk bezig geweest met bakken. Ze hebben zelf een appeltaart gebakken op 

het vuur in de kampvuurkuil. Daarnaast hebben ze ook nog zelf pindakaas gemaakt en 

broodjes geroosterd. Het maken van de pindakaas was wel een werkje en wat een rommel 

gaf het, maar dat maakte het alleen maar leuker!! 

 

 

 

 

De Bevers hebben ook hun groene vingers weer goed aan het werk gezet. Eerst hebben de 

Bevers moestuinbakjes gemaakt en daarna ingezaaid met allerlei soorten groente. Wat 

groeide ze goed! 



 

Tijd voor een uitje! Ook zijn we op pad geweest naar 

de speeltuin. Leuk om even ergens anders buiten te 

spelen. Geoefend met de gymnastiekoefeningen. Met 

elkaars hulp, kwam iedereen aan de overkant. 

 

Het scoutingseizoen 2020-2021 hebben wij afgesloten 

met een Beverweekend. Wat was dit leuk! Het 

Beverweekend kon natuurlijk niet compleet zijn zonder 

een stormbaan. De Bevers gingen super snel! 

Een feest voor iedereen van ijsjes tot patat en van 

spelletjes tot een grote slaapfeestje. Allerlei activiteiten 

hebben we gedaan in het weekend. De Bevers 

mochten hun eigen bootje vouwen, om vervolgens zelf 

te water te laten. Zouden die blijven drijven? 

 

Wij hebben super veel zin in het nieuwe seizoen! Staan weer veel uitdagende activiteiten op 

het programma!! 

 

Groetjes de Beverleiding 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2 Jaarverslag Welpen  

Afgelopen seizoen was weer een gezellig jaar met een hoop leuke avonturen!  

We zijn het seizoen goed begonnen met het 

overvliegen in piraten thema. Nadat alle nieuwe welpen 

geïnstalleerd waren zijn we snel op avontuur gegaan 

bij de boerderij. Kijken bij de koeien en kalfjes, klimmen 

op de hooistapel, konijntjes knuffelen, paarden aaien 

en boeren spelletjes 

spelen. Helaas kon 

ons kerstdiner nadat 

we het tafelkleed al hadden versierd toch niet doorgaan 

toen de opkomsten van de winter niet meer fysiek plaats 

mochten vinden. We hopen dat de winterdagen toch nog 

een scoutingtintje hebben gekregen met de 

langsgebrachte kerstpakketjes.   

Na de winter hebben we gelukkig alle gemiste scouting activiteiten 

ingehaald en een recordhoeveelheid aan insignes behaald met 

tussendoor een hele hoop leuke spellen. We hebben route 

technieken geoefend, vuur gemaakt en een heleboel marshmallows 

gegeten. Verder waren er ook weer een paar opkomsten waar zelf 

gekozen kon worden aan welk insigne gewerkt ging worden. Het 

insigne journalist, waar de mooiste promotie stukjes en filmpjes zijn 

gemaakt. Voor het 

insigne cultuur zijn 

huizen na getekend en 

zijn er echte Mexicaanse 

tortilla’s gemaakt. Bij spelexpert zijn de 

ingewikkeldste puzzelboekjes gemaakt en leuke 

groepsspellen bedacht. Het groepje voor het 

natuur-nsigne heeft pander nog een tijdje 

opgevrolijkt met de plantjes in de vensterbank.  

De rest van het jaar was ook al snel voorbij met 

primitief koken op het kampvuur, mooie acts voor het insigne expressie, waterspelletjes, 

knutselen, wat stoere wetenschappelijke experimenten en voor de zomervakantie een 

afsluitende skilldrive! 

Na een paar weekjes vakantie was het dan ook eindelijk tijd voor het zomerkamp! In het bos 

bij Bennekom hebben we een hoop leuke spellen gedaan, spannende sprookjes beleefd en 

een gezellige week gehad! 



2.3 Jaarverslag Piraten  

Afgelopen seizoen was voor de Piraten het eerste seizoen ooit. Na 

de feestelijke opening op eiland 1 begonnen de opkomsten op de 

Vinkeveense plassen waarin we veel gezeild hebben. In het 

winterseizoen hebben we gelukkig nog een Sinterklaasopkomst 

kunnen houden, maar toen verslechterde de corona situatie helaas 

zo erg dat scouting niet meer kon doorgaan, maar zelfs tijden de 

slimme lockdown bleven de leden bezig met scouting, via een 

insigne boekje, knutselpakket, het grote kerstkaarten ruilspel en zelfs 

een online opkomst.  

 

Toen we eindelijk weer fysieke opkomsten konden draaien hebben we de leden veel 

scoutingtechnieken geleerd en hebben we collecte gelopen voor Jantje Beton. Uiteindelijk 

hebben iedereen zich helaas wel nog een keer moeten laten testen maar gelukkig was 

iedereen negatief. Begin mei gingen we weer naar de Vinkeveense Plassen waar we veel 

spellen op het water hebben gedaan, en zelfs een keer een overnachting op Ahoy hebben 

gehad. In de zomervakantie was het dan eindelijk zover. Kamp! De leukste week van het 

jaar. Ondanks de relatief kleine groep.  

 

Nu de opkomsten weer zijn begonnen, hebben we een hele leuke groep bestaande uit 

21 fanatieke leden. Met de Piraten Leiding kijken we enorm uit naar 

de rest van komend seizoen!  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.4 Jaarverslag Scouts 

We hebben ons ook het afgelopen jaar goed vermaakt. Evenementen zaten er dit jaar 

helaas weinig in. Maar onze scouts hebben weer een ongelooflijke inzet getoond zowel met 

online opkomsten als met thuis insignes behalen. 

Gelukkig draaien we ondertussen weer normaal met een record ledenaantal. We zijn weer 

druk bezig met scoutingtechnieken zoals vuur maken, pionieren, routetechnieken etc. 

Wij zijn ontzettend trots om zo’n enthousiaste groep leden en vrijwilligers te hebben. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.5 Jaarverslag Wilde Vaert 

Wij hebben dit jaar met de wilde vaert vooral gezellig gezeild. Ook hebben we een keer de 

explo opkomst verzorgd waar we wederom gingen zeilen en super leuke waterspellen 

hebben gedaan. De Wilde vaert verzorgt de opkomsten zelf en is een super leuke groep om 

je eigen ding te kunnen doen, bijvoorbeeld een patatje halen. De wilde vaert heeft op dit 

moment weinig leden en is druk bezig met nieuwe leden vinden. Als het je leuk lijkt om een 

keertje mee te komen kijken ben je altijd welkom op een zaterdagmiddag. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.6 Jaarverslag Explorers 

De Explo’s maken hun eigen opkomsten. De creativiteit die hierin wordt gebruikt is 

onvoorstelbaar mooi. Ze laten iedere opkomst weer zien dat je alles onder scouting kan 

classificieren zolang je het maar met genoeg enthousiasme en overtuiging doet, van torens 

bouwen tot opkomsten met rolstoelen. We hebben ondanks de beperkingen toch een heel 

leuk jaar gehad en hebben deze zomer eindelijk ons eerste kamp kunnen houden. Waar 

onze leden voor iedereen een quilt voor hebben gemaakt. Het was een top jaar! 

 
 

 

 



2.7 Jaarverslag Zeeverkenners 

Door de huidige omstandigheden, is er dit jaar geen verslag van de zeeverkenners.  

  



2.8 Jaarverslag stam 

Verslag Stam oktober 2021 

(Dit is geen jaarverslag, aangezien het amper 3 maanden geleden is sinds de vorige ALV, 

op 6/7/2021.) De Stam is sinds 6 juli maar één keer bij elkaar geweest, aangezien we maar 

één keer per maand opkomst houden en er gedurende de zomervakantie geen opkomst 

was. 

 

Op zaterdag 10 juli hebben enkele stamleden geholpen bij het Klusweekend op Ahoy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Op zondag 12 september hebben we een fietstocht gemaakt langs de Oude Waterlinie. We 

begonnen bij het huis van Hedy (en Hugo) in Haastrecht en hebben een leuke tocht 

gemaakt langs molens, forten en leuke plaatsjes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



3.1 Jaarverslag praktijkbegeleider   

Binnen Scouting Abcoude hebben we sinds februari 2015 een PB (praktijkbegeleider). 

Scouting Abcoude streeft ernaar om binnen haar groep met gekwalificeerde leiding te staan. 

Om dat te kunnen waarborgen gaat de desbetreffende (nieuwe) leiding op basistraining en 

wordt door de praktijkbegeleiders (PB) Arthur Reuling begeleid en binnenkort ook Jeffrey 

Merkus (in opleiding). Het is wenselijk dat iedere (nieuwe)leiding uiteindelijk gekwalificeerd is 

binnen zijn of haar speltak. Elke speltak moet minimaal 1 gekwalificeerde leiding hebben. 

Scouting Abcoude betaalt de cursus, mits de cursist een jaar leiding blijft, na het afronden 

van de training. Anders zal de cursist (een deel) terug moeten betalen.  

 
 

Een praktijkbegeleider is o.a. nodig om de gestelde competenties samen met de cursist door 

te lopen, te begeleiden bij het uitvoeren en uiteindelijk af te tekenen (in SOL). Om zo 

efficiënt mogelijk te werk te gaan, gaat de PB op de 3 hier onderstaande  aangegeven 

momenten met de cursist aan de slag. Tenzij de betreffende cursist meer begeleiding nodig 

heeft. 

 

In gesprek  

In dit kennismakend gesprek wordt het stappenplan met de cursist doorgelopen. Ook de 

competenties worden besproken, die uiteindelijk afgetekend worden na de training.   

 

Op de groep / activiteit 

De PB maakt een afspraak met de cursist om een activiteit van hem of haar te zien en te 

beoordelen. Deze activiteit wordt door de cursist voorbereid, uitgevoerd en geëvalueerd. 

Tijdens deze observatie op de groep, vraagt de PB aan de overige teamleden feedback over 

de cursist. 

 

Afrondend gesprek / evalueren 

Dit laatste afrondend gesprek, dat evt. kan plaatsvinden na de opkomst van de gehouden 

activiteit, wordt de activiteit geëvalueerd. Na de evaluatie worden de competenties 

doorgenomen en afgetekend, mits de cursist bij bepaalde competenties uitvalt. Na dit 

gesprek zal de PB een verslag moeten schrijven over de cursist en de competenties 

aftekenen en de aanvraag doen binnen SOL. Heeft de cursist behoefte aan extra 

begeleiding of moet er nog een competentie worden gedaan, dan wordt er een 

vervolggesprek gepland en gehouden. 



Wat doet de PB binnen Scouting Abcoude?  

De PB heeft de volgende taken: 

● in gesprek(ken) gaan met cursisten 

● een activiteit observeren en evalueren. 

● competenties doornemen en aftekenen binnen SOL. 

● competenties aanvragen bij de Praktijkcoach. 

● een eindverslag en een beoordelingsformulier maken. 

● 2 keer per jaar een PB-overleg in de regio bijwonen 

● eindkwalificatie uitreiken aan de cursist.  

 

Komend seizoen zullen er 5 (bege)leiding  

deelnemen aan de basis- en/of kamp trainingen.   

  



4.1 Panderhorst  

4.2 Jaarverslag Gebouwbeheer  

Gebouw beheer Pandergroep 

 

Afgelopen seizoen is het gebouw beheer overgedragen van Jeffery merkus, naar Wijnand 

de Graaf. Helaas is er door corona niet weinig mogelijkheid geweest, om te werken aan het 

gebouw en/of terrein. In de ark is er ,door middel van een gift van de ING bank, een nieuwe 

vliering gebouwd. Zo hebben we de ark iets kunnen stabiliseren. De vliering heeft zijn werk 

goed gedaan, waardoor de ark er een stuk beter bij ligt. Ook zijn er spullen verzameld, om 

ervoor te zorgen dat de kampvuurkuil helemaal afgemaakt kan worden. 

4.3 Jaarverslag Verhuur  

Helaas is er door corona niet heel veel mogelijkheid geweest om ons gebouw te verhuren. 

De laatste maanden heeft verschillend kader weer gebruik kunnen maken van onze gebouw, 

voor bijvoorbeeld een feestje. Voor de gemiste inkomst uit de verhuur, is er door de 

gemeente een compenserend bedrag uitgekeerd. Waar we erg dankbaar voor zijn! 

  



5.1 Vacatures / Donateurs 

 

Op dit moment beschikt het bestuur van de vereniging nog over verschillende vacatures,  

1. Groepsbegeleider, deze houd zich bezig met de verschillende speltakken. Als er 

vragen of akkefietjes zijn is dit het voornaamste aanspreekpunt. Bij deze rol hoort 

bijvoorbeeld, 1x per jaar gesprekken met de leiding aan gaan. En 1 a 2 keer per jaar 

een opkomst meedraaien met de verschillende speltakken.  

2. Kascommissielid, dit is meer een controlerende functie. De kascommissie is een 

onafhankelijke commissie die de boekhouding controleer door controle van 

jaarrekeningen. Ook kan de kascommissie een oordeel uitspreken over het gevoerde 

financiële beleid.  

 

Heeft u nog vragen over 1 van deze vacature, neem dan gerust contact met ons op!  

 

Donateurs gezocht 

 

Voor het realiseren van leuke en uitdagende opkomsten wordt vooral gebruik gemaakt van 

de inkomsten uit contributie, subsidies en van Scouting Nederland. Daarnaast worden 

jaarlijks diverse acties georganiseerd om de begroting rond te krijgen. Mede doordat 

scouting volledig op vrijwilligers draait, is het mogelijk de contributie relatief laag te houden.  

 

Hierdoor is scouting een erg toegankelijke hobby. Door de jaren heen zijn kosten voor 

spelmaterialen en onderhoud aan de gebouwen Panderhorst en Ahoy behoorlijk gestegen. 

Zeker nu het terrein van Panderhorst en het eiland Ahoy zijn opgeknapt.  

 

Daarom zijn we blij dat er ook donateurs actief zijn binnen Scouting Abcoude. Vaak vanuit 

een scouting verleden, maar ook vanwege het maatschappelijke belang dat scouting dient.  

 

Als donateur steunt u met een jaarlijkse gift de vrijwilligers en leden van Scouting Abcoude.  

 

U kunt zich opgeven als donateur door het formulier, dat te downloaden is via onze website, 

in te vullen en op te sturen naar Scouting Abcoude. De penningmeester zal u dan eenmaal 

per jaar een verzoek toesturen om een gift over te maken. 

 

Wat bieden wij de donateurs aan?  

U blijft op de hoogte van de Scouting via de uitnoddigingen voor de ALV’s, de toezending 

van de jaarverslagen. 

 

Tevens ontvangt uj een uitnodiging voor de nieuwjaarsreceptie op het clubgebouw 

Panderhorst tijdens de Boerenkoolfuif om samen met leden, kader en bestuur een hapje en 

een drankje het nieuwe jaar in te luiden.  


